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附件 3-12 

南京航空航天大学人员出国(境)回访记录表 

姓名  
所在院级
单位 

 

职称（务）  人员类别 
□涉密人员，等级：□一般 □重要 □核心 
□其他 

联系电话  
出国(境) 
次数 

本年度第        次出国(境) 

出国（境）
事由 

□因公 □因私 
前往国家
或地区 

 

同行人数  境外时间   年   月   日―      年   月   日 

回 

 

访 

 

记 

 

录 

回访内容 是 否 

1. 行前是否接受过保密和国家安全教育     

2. 出访、出游国（境）是否与审批国（境）一致   

3. 出入境时是否受到超常规的盘查或刁难   

4. 境外期间是否受到境外组织和人员的引诱或纠缠，企图

套取所掌握的国家秘密 
  

5. 境外期间的正常活动是否受到某种非正常的人为干扰   

6. 境外期间是否受到威胁或策反，或被迫做出不当承诺   

7. 境外期间是否参加有意安排的不当活动，事后受到胁迫   

8. 是否接受计划外资助或接受馈赠物品   

9. 是否接受以交流为名赠送与此次活动无关的技术或其他

敏感资料（因公） 
  

10. 有无其他需要说明的情况（可另附页说明）   

11. 若有上述 2-9 条非正常情况请另附页详细说明   

被回访人承诺： 

上述回访内容真实，如有隐瞒和不实之处，本人愿意承担责任和由此造成

的后果。 

                

 

被回访人签名：                        年    月    日   

回访单位 

意见 

 

 

 

 

回访人签名：                          年    月    日 

注：1.因私出国（境）人员由学校人事处回访； 

    2.因公出国（境）人员由国际合作处回访； 

    3.特殊情况由保卫部或保密处回访。 


