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第一部分 总  则
第一条  为贯彻落实中共中央 国务院关于《深化新时代教育评价改革总体方案》精神，加强江苏研究生教育质量保障体系和评选激励机制建设，提高学位论文质量和学位授予质量，根据江苏省学位委员会、省教育厅有关规定，制定本办法。
第二条  受江苏省学位委员会、省教育厅委托，江苏省教育评估院负责省优秀博士硕士学位论文评选组织实施工作，制订学位论文评选程序、标准、规则和年度评选工作方案。全省研究生教育指导委员会（简称教指委）负责参评论文复评具体实施工作。
第三条  省优秀博士硕士学位论文评选工作遵循“坚持标准、科学公正、质量为先、宁缺毋滥”的原则。评选工作不向论文推荐单位和参评论文作者收取费用。
第二部分 组织与实施
第四条  省优秀博士硕士学位论文评选每年进行一次。按照不超过当年研究生毕业人数1.5%的比例，进行省优秀博士硕士学位论文评选。其中，博士学位论文评优比例不超过5%，硕士学位论文评优比例不超过1%。具体评选数量每年研究确定。
第五条  参评对象为上一学年度在江苏省内学位授予单位获得博士、硕士学位者的学位论文，且经培养单位按标准、程序、规范审定公布的校级优秀学位论文。在苏部队院校和科研院所按照申报规定遴选并推荐的优秀博士和硕士学位论文，应未参与过各自系统的优秀论文评选且经培养单位认定不涉密。
第六条  省教育评估院根据学年度全省博士硕士学位点数量和培养规模确定学位授予单位论文初评推荐办法，依据论文推荐数、论文所涉学科（类别）和省定入选名额的1:1.2比例测定各教指委论文复评上报限额。
第七条  省优秀博士硕士学位论文评选实行分类评选，省教育评估院根据学术学位和专业学位论文的不同要求，按论文选题、研究水平、文本写作3个一级指标和8个二级指标，分类制订省优秀博士学位论文、省优秀学术学位硕士学位论文和省优秀专业学位硕士学位论文三类评审标准。
第八条  省优秀博士硕士学位论文评选程序为：
1.初评推荐。各学位授予单位按照年度评选工作通知要求，根据论文初评推荐名额分配办法进行单位内初选并完成推荐。
2.论文复评。各教指委按照省定复评工作规程，组织专家严格按照省优秀博士硕士学位论文评审标准对参评论文进行复评，在复评上报限额内报送论文复评结果。
3.合规审核。省教育评估院组织专家对各学位授予单位初评推荐、各教指委复评实施情况进行合规审核，合规审核情况供综合专家组和专家委员会评审评议参考。
4.综合评议。省教育评估院组织专家对各教指委复评合规情况和论文复评结果进行审核，投票产生年度省优秀博士硕士学位论文建议名单。
5.专家委员会审定。专家委员会审议省优秀博士硕士学位论文评选年度工作情况报告，审定综合专家组评议结果，确定年度省优秀博士硕士学位论文名单。
6.公示公布。年度省优秀博士硕士学位论文评选结果公示一周后，报请省学位委员会和省教育厅审定并发文公布。
第九条  参评论文存在学术不端问题，或评选过程中存在严重影响评选公正行为的，将对所涉论文实行一票否决制。
第三部分 纪律与仲裁
第十条  省教育评估院与各教指委、复评专家共签《规范评估责任书》，共同遵守不弄虚作假、不接受私访、不接受馈赠、不泄露尚未公布的评估信息、不安排与评估无关的活动“五不”纪律要求。
第十一条  省教育评估院将年度省优秀博士硕士学位论文评选工作方案呈报厅机关纪委和驻厅纪检组。在论文综合评议、专委会审核等环节邀请省纪委驻厅纪检监察组或厅机关纪委派员现场监察指导。
第十二条  各教指委强化复评主体责任，复评论文编组科学、合理，专家遴选把好资质关、符合回避制，坚持同行评审、双盲评审、独立评审，排除任何内外因素干扰，确保论文复评工作质量。
第十三条  各学位授予单位初评推荐工作按照评估“五不”纪律要求执行，初选推荐工作方案呈报本单位纪检部门，主动邀请纪检部门加强工作环节监督。
第十四条  省优秀博士硕士学位论文评选实行分级分层仲裁机制。对初评推荐有异议的，由各培养单位负责解释；对论文复评有异议的，由各教指委负责解释；对合规审核、综合评议有异议的，由省教育评估院负责解释；对公布的评选结果有异议的，由省学位办负责解释。
第四部分 其他
第十五条  省学位委员会对获得省优秀博士硕士学位论文的作者和导师颁发获奖证书。对已批准的省优秀博士硕士学位论文，如发现存在学术失范问题，省学位委员会和省教育厅将予以撤销并公布。
第十六条  本办法由省学位委员会办公室负责解释。
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